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▶▶今月の主な記事
通常総会の役割・
意義について

全産業平均より300時間超の残業時間
長時間労働是正について考える

組合の誇り感じられる
桂坂古墳「春の特別公開」

組合イベント縁の地、
京都市役所前広場が「閉鎖」
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将来への組合の財産とは何か／通常総会の要点
　2017年度通常総会が５月19日（金）
に新・都ホテルにて開催されます。通
常総会は年に一度、組合の方針を決定
する場所です。新加入や二代目の組合
員も多くなって来たので、通常総会に
ついて解説します。
　通常総会の役割・意義は３つに分か
れます。
■ 一年の活動の振り返り
　事業年度を振り返り、各事業部と組
織部の一年間の活動報告を行います。
　活動報告は理事会と職員で話し合い
ながら作り上げます。組合員が組合の
活動内容を知ることができる貴重な機
会です。
■ 2017年度の活動計画
　新しい年度の活動方針を決めます。
これも理事と職員とが一丸となって練
り上げます。総会で決定した活動計画
を基に一年間の組合の活動が執り行わ
れます。
　新たな理事を選任したり、重要な事
案を決めたりするのも総会の役割です。

■ 組合員が集う場所
　総会後の懇親会では100人を超える
組合員が参加し、多数の来賓も出席し
ます。役員や来賓からの挨拶はもちろ
ん、昨年度に加入した組合員を紹介し
たり、組合の功労者を表彰したり、さ
まざまなレクリエーションを行います。
　最近では新組合員が増えたため、そ
こかしこで名刺交換がされ、支部ごと
のテーブルではさまざまな話題で盛り
上がります。ベテランも新人も入り乱

れて交流する場が懇親会です。

　この協同組合の総会・懇親会は他の
団体とは違うとよく言われます。それ
は、組合員一人ひとりがエネルギッシュ
で会場全体が本当に賑やかだからです。
　組織を作り出すのは人です。人が大
切にされる組織、互いに高めあえる組
織、そして、互いに助け合える組織に
なることが、将来への組合の財産とな
るのではないでしょうか。�（編集部）

　４月23日に西京区桂坂の大枝古
墳群が特別公開されました。特別公
開は年２回行っており、14基の古墳
が並ぶ森を見学することができます。
　今年は重要無形民族文化財の嵯峨
大念仏狂言がステージにて公演さ
れ、歴史文化を堪能できるイベント
となりました。（3Pに関連記事）

桂坂「古墳の森」春の特別公開

嵯峨大念仏狂言の様子
演目は「釈迦如来」
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室内装飾仕上 クロス、表装、床施工、ダイノックシートガラスフィルム、障子張り、カーテン
ブラインド、キッチンパネル施工

畳・ふすま・インテリア畳・ふすま・インテリア

土木工事関係

建築工事関係

鉄・アルミ･ステンレス・耐候性鋼材まで幅広く取り扱っております。
金属に関することなら何でもお気軽にご相談ください。
また、通販にてアルミ庇・アイデア商品等多数販売しております。
まずは当社ホームページをご覧ください。

株　式　会　社 三　 田
京都府久世郡久御山町野村村東147-2
TEL（075）631-7833　FAX（075）631-7857

http://www.mita036.com
mita036 検索

株　式　会　社 三　 田
京都府久世郡久御山町野村村東147-2
TEL（075）631-7833　FAX（075）631-7857

http://www.mita036.com
mita036 検索

全産業平均より300時間超の残業時間 建設工事事業部

　建設業の年労働時間は全産業平均よ
り300時間長いといわれています。
一般に大手ゼネコンで組織される日本
建設業連合会（日建連）では、「長時間
労働の是正には週休２日が必須。一致
協力して全力で取り組む」と推進され
ています。
　国内各地の建設工事現場は、今でも
週休２日すら実現できていません。そ
のほとんどが土曜と祝日は稼働、休日
は日曜だけというのが実態です。天候
など自然条件の影響を受けやすい建設
業は現在、残業時間の上限などを労使
間で定める36（サブロク）協定が適用
されません。ただ３月末に政府がまと
めた「働き方改革実行計画」によれば、
今後労働基準法を改正し、他産業と同
じ年720時間（単純換算で月60時間）
という罰則付きの残業上限規制を建設
業にも適用するとされています。
　この方針に業界内では衝撃が走りま
した。ゼネコン各社は目下、東京五輪
などに向けたインフラ整備や再開発工
事で超繁忙が続いていて、残業規制を
すぐに適用すれば、いろいろなハレー
ションが予測されます。そのため法改
正から残業規制の適用までには、幾年
の猶予が必要になります。
　一般的に建設業の平均残業時間は月

59時間ですが、現場監督などの外勤技
術系社員に限ると、過労死ラインとさ
れる月80時間以上で、今後導入され
る残業規制の上限を優に超えています。
　しかしながら、現場で週休２日を徹
底するには、工期設定のあり方から見
直す必要があります。官が発注する公
共工事はともかく、デベロッパーなど
が発注する民間工事は工期が厳しく、
４週間当たりの休みは４日以下がほと
んどになります。とりわけ完成前に販
売するマンションなどは、住民の入居
日があるため遅延が許されず、現場へ
のプレッシャーが強くなります。地元
との協議で着工が遅れたり、天候不順
が続いたりすれば、本来なら休日の日
曜でさえ稼働を余儀なくされることも
あります。
　週休２日が導入されれば作業日数が
減り、今後の工事では工期の長期化が
避けられなくなります。ただ最近は大
きく見ると20年の東京五輪までに完
成させようと、値段以上に工期を重視
する民間発注者も多く、週休１日の建
設会社が出れば、週休２日を実践する
建設会社は明らかに競争で負けます。
だからこそ業界全体で足並みをそろ
え、発注者側に理解を求める必要があ
ります。

　その一方、週休２日の徹底で別の問
題も浮上します。協力会社の技能労働
者の収入です。彼らの多くは賃金が出
勤日数に応じて支払われるため、現場
を土曜休みにすると大幅に減る可能性
があります。勤務日数が週６日から５
日になるため、単純計算で日給を２割
上げなければ、技能労働者は従来水準
の月収を確保できません。それは、賃
金の確保や月給制度の導入などの改善
策を同時に進めないと、若い人が入ら
ず、人手不足は深刻になっていきます。
　さらに、賃金の増額は建築費の上昇
につながり、ここ数年の人手不足に伴
う労務費の高騰分は、官民とも発注金
額に反映させてきたが、一層のコスト
増を発注者側がどれだけ許容するかは
未知数です。大手デベロッパーからは
現場の生産性を上げる工法の開発など
も含め、建設会社の出方次第との声も
上がっています。
　長時間労働の是正で、現場の労働者
の処遇が悪化する事態となっては本末
転倒なので、技能労働者の賃金確保と
工期設定のあり方をめぐっては、発注
者との慎重な調整が求められることに
なります。建設業界は山積する課題を
前に、悠長に構えてはいられません。
� （河原良樹）
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法律Q&A  相続人の１人が行方不明に

�Q 　独り暮らしをしていた母が死亡
し、めぼしい遺産としては、先に死亡
した父名義の実家の土地、建物が残り
ました。兄弟は私を含め５人で、居所
のはっきりしている４人は売却してお
金で分けたいと考えていますが、残る
１人は行方不明で印鑑をもらうことな
どできません。どうすればよいでしょ
うか。

�A 　先に死亡した父と母の相続を同
時にすることになりますが、相続人は
兄弟５人であり、遺産に対する法定相
続分としては各５分の１ずつです。相
続人全員で遺産分割協議を成立させる
などの合意をすれば、法定相続分と違
う持分割合にすることや不動産を売却
することも可能ですが、行方不明者が

１人でもいれば、これらは実現できま
せん。まずは弁護士に依頼して本当に
行方が分からないかどうか調べてもら
うとよいでしょう。弁護士であれば行
方不明者の古い住民票からたどってい
き、現在の住所地を捜し出すことがで
きるかも知れません。
　それでも住所が分からなければ、家
庭裁判所に不在者の財産管理人の選任
をしてもらうことになります。住所が
不明であること等を証明する必要があ
りますから、やはり弁護士に依頼して
申し立てる必要があります。家庭裁判
所が財産管理人を選任すれば、その財
産管理人が行方不明者の立場で遺産分
割の協議に参加することになります。
不動産を売却して代金を分けるという
のであれば、財産管理人は家庭裁判所

の許可を得て、他の相続人と協議する
ことになります。全員の合意が得られ
ない場合は、相続人から（財産管理人も
当事者として可能）家庭裁判所に遺産
分割の調停又は審判の申立を行い、そ
の手続きで解決を図ることになります。
　行方不明者が７年間生死不明の場合
は、家庭裁判所に失踪宣告の申立を行
うことになります（民法30条１項）。
失踪宣告がなされると生死不明となっ
たときから７年経過したときに死亡し
たものと見なされます（同31条）。従っ
て、父母の死亡と失踪宣告による死亡
の前後により相続人が異なることにな
ります。いずれにしても早めに弁護士
に相談された方がよいでしょう。
� （ 京都第一法律事務所 ）� 弁護士　森川　明

毎月第一水曜日
無料法律相談

組合の誇り感じられる桂坂古墳「春の特別公開」 ベテラン組合員からの通信
　久しぶりに新緑の桂坂古墳の森（大
枝山古墳群）「春の特別公開」に行って
きました。
　この古墳群は発掘後、一基（14号
古墳）の移築工事を組合が行った歴史
があります。現在、組合は維持管理
を桂坂古墳の森保存会のみなさまと
行っております。入り口には組合から
寄贈した立派な駒札が建っていて、
全体の格調を高めています。
　久しぶりに訪問して保存会のみな
さまから感謝のお言葉をいただきま
した。古墳の内部見学もあり、歴史
的には聖徳太子の時代の近辺の村の
長のお墓だろうと説明を受けました。
　歴史的なこの古墳を組合が移築を

したことは本当に誇りだと思います。
当日は他にもすばらしい特別公開が
ありました。『嵯峨大念仏狂言の釈迦
如来』です。私も初めて拝見する、国
の重要無形民俗文化財で約800年前
に円覚上人が始めた狂言です。内容
は、組合員のみなさまも機会があれ
ば、一度はご家族で観劇されるとい
いでしょう。他にも題目がたくさんあ
りました。嵯峨狂言は手話で内容を
伝えて笑いも誘います。過去の日本
の文化財の素晴らしさは1200年前
の古墳の造成技術、800年前の狂言
は心のなかにある世の中への想いを
お釈迦様、お坊さん、侍にたいして
の町の人たちの想いを狂言としてパ

ロディー化してみんなで笑いを誘う、
民衆の明るさ力強さが感じられまし
た。
　京都には他にも壬生寺、引接寺に
も狂言があります。嵯峨狂言は清涼
寺です。京都三大念仏狂言といわれ
ています。組合の谷口課長が狂言の
舞台を立派に作り上げて感謝の言葉
をいただきました。組合の存在感は
誰しもが認めるところです。組合員
のみなさまもきっと誇らしく思われる
でしょう。組合員のみなさまも秋の
一般公開や年三回の清掃活動にも是
非ともご参加してその気持ちを味
わってください。
� （もっこの会　元会長　近藤暢造）
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労基協の技能講習
�●特定化学物質・四アルキル鉛等作業
主任者
日程：５月17日（水）、18日（木）／会
場：京都府中小企業会館／受講料：
8,640円、テキスト代1,944円
�●酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者
日程：５月22日（月）～ 24日（水）／
会場：京都府中小企業会館／受講料：
16,200円、テキスト代2,160円
�●フォークリフト運転
日程：〔学科〕６月１日（木）〔実技〕第
１班６日（火）～８日（木）第２班14日
（水）～ 16日（金）／会場：〔学科〕京都
府中小企業会館〔実技〕ニチユ三菱

フォークリフト㈱実技講習会場／受講
料：30,780円、テキスト代1,500円
�●有機溶剤作業主任者
日程：６月８日（木）、９日（金）／会場：
京都府中小企業会館／受講料：8,640
円、テキスト代1,944円
�●職長等安全衛生教育
日程：６月21日（水）、22日（木）／会
場：京都府中小企業会館／受講料：
16,200円、テキスト代864円
�●第一種衛生管理者受験準備講習
日程：６月21日（水）～ 23日（金）／
会場：京都府中小企業会館／受講料：
15,120円、テキスト代6,696円

�●電気取扱業務（低圧）特別教育
日程：６月27日（火）／会場：京都府
中小企業会館／受講料：10,800円、
テキスト代648円

【問合せ・申込み】
（公社）京都労働基準協会
Tel.075-321-2731
※連合会のホームページ
　http://www.kyoukiren.or.jp
※��受講申込者が少人数の場合は中止に
なることがありますのでご了承くだ
さい。

建災防の各種講習
�●高所作業車（10ｍ以上）
日程：５月16日（火）、17日（水）／会
場：京都建設会館別館／受講料：
37,850円
�●高所作業車（10ｍ未満）
日程：５月18日（木）／会場：スカイ
ワーク京都（伏見）／受講料：13,680
円
�●足場の組立て等作業主任者
日程：５月24日（水）、25日（木）／会
場：京都建設会館別館／受講料：
10,910円
�●木造建築物の組立て等作業主任者
日程：６月13日（火）、14日（水）／会
場：京都建設会館別館／受講料：
10,800円

�●職長・安全衛生責任者教育
日程：６月15日（木）、16日（金）／会
場：京都建設会館／ 15,430円
�●職長のためのリスクアセスメント
日程：６月16日（金）／会場：京都建
設会館／受講料：8,230円
�●地山の掘削および土止め支保工作業
主任者
日程：６月20日（火）～ 22日（木）／
会場：京都建設会館別館／受講料：
18,000円
�●高所作業車（10ｍ未満）
日程：６月23日（金）／会場：スカイ
ワーク京都（伏見）／受講料：13,680
円
�

�●有機溶剤作業主任者
日程：６月28日（水）、29日（木）／会
場：京都建設会館別館／受講料：
11,200円

【問合せ・申込み】
建設業労働災害防止協会京都府支部
〒604-0944　京都市中京区押小路
通柳馬場東入京都建設会館別館内
Tel.075-231-6587
Fax.075-251-0058
受付時間：��午前9時～

午後5時
※��ホームページから講習予定、申込書
が取り出せます。
　http://kensaibo-kyoto.jp/
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組　織　部 soshiki@zenkyoto.jp
建設工事事業部 koji@zenkyoto.jp
機材リース kizai@zenkyoto.jp
（総　　務） soumu@zenkyoto.jp
洛南事務所 raknan@zenkyoto.jp

�＜協議議案＞
①通常総会について
②脱退組合員について
③次年度の役員体制について
④新組合員加入審議について

�＜報告議案＞
⑤事業の結果と計画について
⑥�株式会社全京都ハウジングの株主総
会について
⑦各支部総会日程について
⑧組合Diary　⑨その他

3月の定例理事会 組合日誌
 本部
４/11� 臨時理事会

 支部
４/４� JIC（役）
４/14� 洛中（総）、新京（総）
４/15� 右京（総）、JIC（総）
４/21� �北山（総）、伏見（総）、�

洛南（総）
４/22� �新桂川（総）、宇治（総）、�

久御山（総）

編集後記
　19日に通常総会を迎えます。それ
は、時化た大海原への船出のようです。
今、大小さまざまな荒波を乗り越える
ためのチーム力が求められています。
　そこには優秀な船頭も必要です。大
波に耐えうる船体も要るでしょう。命
を掛けて旅立つための目的も作り上げ
なければなりません。
　協同組合という船を作り上げている
組合員と職員が力を合わせて、「何の
ために旅立つのか」を議論する唯一の
場が通常総会なのではないでしょう
か。� （西村　学）

組合イベント縁の地、 
京都市役所前広場が「閉鎖」
　2015年には60周年イベント「建ちゃんの京都ま
ちづくりフェスタ」や建ちゃんまつり「フリマ衣食
住」の会場となった京都市役所前広場の再整備が
始まりました。普段からも子どもたちの遊び場とし
て親しまれていますが、庁舎再整備に伴う埋蔵文化
財調査のため立ち入りできなくなりました。
　広場のリニューアルが完成するのは３年半後。
現在の広場は1997年の地下鉄東西線開業時に、駐車場を廃止して整備され
ました。半円状の敷地は約2700㎡。週末を中心にフリーマーケットなどのイ
ベント会場として定着しています。都心の人口増加に伴ってボールや自転車
で遊ぶ子どもが増え、木製遊具では近所の保護者が幼い子を遊ばせる光景が
日常となっていました。
　庁舎整備は、西庁舎や分庁舎の新築などを2022年度までに進める計画で、
広場は本庁舎改修と同時に再整備します。再整備後も市民の憩いの場や災害
時の避難場所としての機能を保つ方針です。

●�３月定例理事会は３月30日（木）午後７時から京都工業会館で理事12人の出
席で開催されました。

2015年の
60周年イベントの様子

建設協組の組合員さん、ご家族のご相談は初回無料です。
毎週木曜日10時～12時、1時～3時まで電話無料相談もあります。

毎月第一水曜日 午後1時半～4時まで組合本部にて出張法律相談実施中（相談無料）

0120－555－262無料電話
相談
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